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VISION
“EDUCAR CON EQUIDAD Y VISION DE FUTURO”

MISION

Entregar una educacion de calidad; donde se formen personas con solida
construccion intelectual, virtudes y valores que le permitan desarrollarse
integralmente, capaces de enfrentar los desafios que le presente la vida e
insertarse positivamente en la construccion de la sociedad, con una vision amplia
de futuro, diversidad de alternativas y caminos a seguir.

Potenciar las habilidades y competencias de todos los alumnos, con el propdsito
de asegurar nuevos aprendizajes. Considerando el capital cultural que los nifios
y nifas han adquirido en su formacién familiar.

Propendiendo al respeto y comprension de la diversidad personal, étnica,
lenguaje e incapacidad fisica y mental.



PILARES DE NUESTRO COLEGIO:

Espiritu académico

Espiritu cristiano y valdrico
Espiritu emprendedor

Disciplina y convivencia escolar
Vida saludable



Perfil de las/los estudiantes de la comunidad San Sebastian:

Poseen un espiritu comunitario y democratico.

Respetuosos, no humillar, no burlarse y proteger a los mas deébiles.

Evitar las peleas y agresividad.

Comprensivos y amables con sus padres y profesores.

Obedecer, comprender, respetar, aceptar y amar a su familia, tutores y profesores.

No burlarse de los demas.

Reconocer sus errores.

En los juegos ser transparentes leales, respetuosos de las reglas y no hacer trampas.

Orgulloso de sus raices.

Responsables y comprometidos con sus tareas y estudios.

Esforzados y dedicados.

Capaces de expresar sus ideas, inquietudes y aspiraciones, en forma clara y definida pero siempre respetando a
los demas.

Adoptan una opcion critica, personal y optimista frente a la vida considerando que las caidas son una oportunidad
de crecimiento y posibilidades de mejorar.

Comprometidos como hombres de bien, optando por la justicia con fe, caridad, esperanza y amor.
Sensibles frente a las necesidades, tristeza, alegrias y esperanza del projimo.

Preocupados por los compaferos enfermos, visitandolos y ayudandoles en sus trabajos y tareas.

Sensible al dolor o afliccion del préjimo.

Capaces de brindar amor y apoyo espiritual.

Capaces de dar sin pedir nada a cambio.

Con vocacion de servicio, interesados en participar en campafas solidarias y de ayuda a quien lo necesita.
Valorarse a si mismo.






NUESTRO PLANTEL ESTA COMPUESTO POR:

50 DOCENTES

26 ASISTENTES DE LA EDUCACION
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RENDIMIENTO
ESCOLAR
2024

CURSO

MATRICULA FINAL

ESTUDIANTES
PROMOVIDOS

ESTUDIANTES
REPROBADOS

PK 70 70 0
Ke 74 74 0
i 76 75 1
2° 76 74 2
3° 76 74 2
4° 74 72 2
5° 77 75 2
6° 75 75 1
7° 75 73 2
8°A 76 73 3




RENDIMIENTO
ESCOLAR
2024

MATRICULA ESTUDIANTES ESTUDIANTES
CURSO FINAL PROMOVIDOS REPROBADOS
1°A 75 71 4
2°A 68 67 1
E. MEDIA
3°A 67 61 6
4°A 61 60 1
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ogps® 2. Estudiantes con baja asistencia 2024.

J

Resumen de estudiantes que durante el 2024 muestran una asistencia acumulada bajo 85%.
Ello se considera inasistencia grave (o critica cuando es bajo 50%), ya que podria estar
anticipando la interrupcion del proceso educativo de parte de los y las estudiantes.

Total de N° Estudiantes con % Estudiantes con
matricula 2024 asistenca menor a 85% asistencia menor a 85%

Grafico 2.1: Distribucion (y nimero) de estudiantes del establecimiento segin su rango de asistencia 2024:

Inasist. critica {D90-49% asist.)
Inasist. grave (50%-84% asist.)
Inasist. relterada (85%-89% asist.)
Asist. esperada (90%-100% asist.)
Sin Informacion




W it % Estudiantes 2024 con asistencia bajo 85% (N° Estudiantes respecto a matricula 2024)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Pre-kinde 58.6% (41 de 70)

Kinde 50% (37 de 74)
1° bésica 43.4% (33 de 76)
2° basico 38.2% (29 de 76)
3° basico 26.3% (20 de 76)

g 4° bisic 17.6% (13 de 74)

& 5° basico 24.7% (19 de 77)

o
'g 6° basico 32% (24 de 75)

™
O 70 pasico 21.3% (16 de 75)

8° basico 23.7% (18 de 76)

1° medio 30.7% (23 de 75)

2° medio 30.9% (21 de 68)
3° medio HC 23.9% (16 de 67)

4° medio HC 21.3% (13 de 61)
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RENDIMIENTO
ACADEMICO




RENDIMIENTO ACAD
PRIMER




CURSOS  [ADECUADO |[ELEMENTAL [INSUFICIENTE [REPITENTES [TOTAL
1°A 31 3 3 1 38

1°B 28 10 0 0 38

2°A 29 71 0 2
6 38 0o 0o 0o 38
3°A 19 18

38

38

3°B 21 15 38

4°A 25 10 37

4°B 19 13 31
76




SEGUNDQ CICLO

RENDIMIENTO ACAI(D)FMICO




CURSOS  |ADECUADO |[ELEMENTAL [INSUFICIENTE |REPITENTES [TOTAL
5B s 13 8 38
6°A 17 1151 5 37

6°B 13 15 10 38

7°A alsl allz) 0 37

7°B 12 16 8 38

8°A 16 14 8 38

8°B 6 19 10 38
59




ENSENANZA MEDIA

RENDIMIENTO ACADF‘MICO




CURSOS |ADECUADO [ELEMENTAL |INSUFICIENTE [REPITENTES |TOTAL
I°A 2 16 38

al
1°B 15 13
l°A 15 10
I°B 8 20
meA 6 20
B 7/ 18
IV°A 8 ike
IV°B i) 8

90

37
33
30
35
31
Sl
30

4
0
0
il
3
3
0
1

D
20




COMPARACION DE
RESULTADOS PDN1Y PDNZ2

ENSENANZA INICIAL Y BASICA




L

LENGUAJE PDN 1 PDN 2 DIFERENCIA

K® 79% 83% (+) 4

L 76% 79% ()3

2= 79% 83% (+) 4

3° 61% 0% L ®9
4 55% 69% | (14
5° 59% 60%

6° 2% 64%

7° 68% 71%

8° 59% 68% . (#9
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MATEMATICA PDN 1 PDN 2 DIFERENCIA

e 85% 89% (+) 4
1° 80% 79% ()1
2 80% 83%
3° 71% 77%
4° 66% 70%
S 59% 59%
6° 46% 54%
7° 61% 60%
8° 59% 64%




CIENCIAS
1° 76% 84%
2° 72% 82%
3 56% 64%

4° 60% 67%
G 65% 68%
6° 68% 57%
7 56% 55%
8° 65% 51%
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HISTORIA PDN 1 PDN 2 DIFERENCIA

1° 88% 84% ()4
2° 73% 3%
Sl 56% 65%
4° 57% 61%
¢ 52% 56%
6° 51% 57%
T 59% 60%
8° 52% 61%




RESULTADQOS PDNZ2

ENSENAN

COMPARACION DE
MEDIA




LENGUAJE  [sle)E=crle, MUESTRA

| ° 70% 62%

I1° 70% 61%
11° 63% 50%




L2

MATEMATICA [el0]E=e](e) MUESTRA

| A47% 43%
|1° 44% 48%
I11° 37% 40%




HISTORIA  [sle)f=clle, MUESTRA

| 49% 45%

I1° 44% 49%
11° 62% 57%




BIOLOGIA  [elejf=ei(e, MUESTRA

|° 50% 42%

I1° 47% 46%
I11° 67% 59%




QUIMICA COLEGIO MUESTRA

A47% 41%
I1° 41% 42%




FISICA [&e]E=e]le) MUESTRA

|° A47% 44%
I1° 49% 48%




FOCO TRABAJO 2025




CULTURA ESCOLAR
RIGOR ACADEMICO

FORMACION DEL CARACTER A TRAVES DEL DESARROLLO DE NUESTROS VALORES
AMOR “Que el amor sea sincero, aborrezcan el mal y cuiden todo lo bueno”. (Romanos 12,9).
RESPETO “Traten a los demas como quieren que ellos les traten a ustedes” (Lucas 6, 31).

SOLIDARIDAD “Porque tuve hambre y ustedes me alimentaron; tuve sed y ustedes me dieron
de beber...estuve sin ropas y me vistieron estuve enfermo y me visitaron...”. (Mateo 25,35-36).
LIBERTAD “Conoceran la verdad, y la verdad los hara libres” (Juan 8, 32).

RESPONSABILIDAD “Ensena a los jovenes que sean responsables, bajo todos los aspectos y
preséntate ti mismo como modelo de buenas obras” (Tito 2,6-7)




TRAYECTORIA DE NUESTRO EGRESADOS
2016 - 2024



| ¢Cuéantos estudiantes egresaron de IV° medio?

Tabla por generacién, desde el 2012 en adelante, de |2 cantidad de estudiantes de IV medio que egresaron del establecimiento, junto a aquellos que no
egresaron del total de la matricula para ese afo.

Generacién / Estudiantes
Matriculz4to 016 Generacién 2017 Generacidn 2018 Generacién 2019 Generacidn 2020 Generacidn 2021 Generacidn 2022 Generacién 2023 Generacidn 2024
eaios s 2 [ [ I T R N
No egresados - 1 2 - 1 2 - = J
:l’otal 15 25 46 58 52 56 7 62 &5 60

Total 440

| ¢;Cuéntos estudiantes estan matriculados en educacién superior?

Tabla por generacién, desde el 2012 en adelante, de la cantidad de estudiantes de IV medio que se matricularon en instituciones de educacién superior. La
tabla muestra afio a afio el avance de cada generacion de egresados, indicando exclusivamente las matriculas activas en educacién superior.

Generacion / Estudiantes
Generzcién 2018 Generacién 2019 Generacién 2022 Generacidén 2023




| Cantidad de estudiantes inscritos por generacion de egreso que participa en las pruebas

Tabla por generacién, desde el 2012 en adelante, de la cantidad de estudiantes de IV medio inscritos y que rindieron cada una de las pruebas asociadas a la
PAES. Pueden presentarse casos de estudiantes que no den todas las pruebas 3 las cuales se inscribieron.

Proceso Regular PAES Proceso Invierno PAES

Proceso  C.Lectora Mat 1 Proceso  C. lectora Mat 1

| Razon por la cual los estudiantes se inscriben para dar la PAES

Grafica que indica la razén por la cual los estudiantes se inscriben a la prueba. La informacién se recolecta de cuestionarios complementarios asociados a la
PAES. Todos los estudiantes inscritos responden esta pregunta.

Para estudiar una carrera universitaria
Parz una carrera técnica

Porque busco mejorar algunols) de mis resultados pasados

Prefiero no responder
Paraingresar al3 PDI, Fuerzas armadas

Porque me obligaron 2 inscribirme en &l colegio
Por otrarazén
Porque soy profesional de |3 educacidn y des=o conocer el instrumento

20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 130




| Resultados de los estudiantes para cada prueba de la PAES

Tabla que muestra los resultados promedio de cada una de las pruebas asociadas a la PAES, por generacién de egreso, incluyendo puntajes promedio NEM
y Ranking. Se recomienda comparar la cantidad de estudiantes por generacién que rinden la prueba para llegar a conclusiones adecuadas.

Proceso regular PAES - Promedio de cada prueba

Ranking C.Lectora Matematica 1 Matematica 2 Historia Ciencias

Proceso Invierno PAES - Promedio de cada prueba

Proceso NEM ~ Ranking C.Lectora Matematica 1 Matematica 2 Historia Ciencias




! Promedio general de notas de estudiantes egresados de IV® medio

Grifics gue indics los promedios de egreso de ©3ds uns de las generacones del estsblecimiento. Se calculs 2l promedio de loz promedios zenersies decads
uno de ios estudiantes egresados de cuarto medio.

—e— Promedic General por Generacion

6,21

| Categoria de promedios de egreso de los estudiantes de I'V® medio

Grifica que indica I distribucidn de los promedios genersles de egreso de cada una de ias Zenerzciones del estsblecimiento. Se caicula Is cantidad de
estudiantes para cadac ia de promedios: [Menor2 451 [Entre 45y 50 [Entre 50y 5. 5L[Entre 55 v 5,0l [Entre 6,0 v 6.5y [Entre 6 5v 7.01

Hl <45 B Entred5SyS ErereSyS5 M EntreSSySé M EoeredyéS M EntredSSy7




| ¢Cudntos estudiantes se titularon de la educacién superior?

Tabla por generacion, desde el 2012 en adelante, de la cantidad de estudiantes de IV medio que se titularon en instituciones de educacién superior. La
tabla muestra afio a afio el avance de cada generacion de egresados, indicando cuéntos se han titulado desde su egreso en adelante.
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| ¢Cuéntos obtuvieron becas y/o créditos?

Tabla por generacién, desde el 2012 en adelante, de la cantidad de estudiantes de IV medio que obtuvieron beneficios en cada afo. No existe restriccién
temporal en la asignacién de becas y/o créditos, estudiantes egresados en 2013 pueden obtener becas en 2022.

Generacién / Estudiantes
Anodebeneficio )16 Generacién 2017 Generacién 2018 Generacion 2019 Generacidn 2020 Generacion 2021 Generacidn 2022 Generacidn 2023 Total
1 8 164




| ;Cudles becas y/o créditos obtuvieron?

Tabla descriptiva por generacion, desde el 2012 en adelante, de la cantidad de estudiantes de IV medio que obtuvieron beneficios, diferenciando el
proceso de postulacién y el tipo de beneficio.

Tipo Beneficio
Estudiante que ingresa por primeraveza educaci..  Gratuidad
Beca Bicentenario
Beca Nuevo Milenio
Beca Juan Gdmez Millas
Estudiante que renueva un benefido de educacié..  Gratuidad
Beca Bicentenario
Beca Nuevo Milenio
Estudiante que ingresa por primeravez 3 educaci..  Gratuidad

Beca Bicentenario




RESULTADOS SIMCE 2024
META INSTITUCIONAL 300



Autoestima académica y motivacion escolar

Autopercepcion y autovaloracion academica Motivacion escolar

100




e Clima de convivencia escolar

Ambiente de respeto Ambiente organizado

100
°-1 83 -3 84 -0 84 (=l 20
——
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e Participacion y formacion ciudadana

100 100

100

7-,.3”13
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Habitos de autocuidado Habitos alimenticios

Habitos de vida activa

100
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Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje de habilidad

10
29.3%
y 422%
18.2%
1 35.9%
52.4% : :
i 21.9%
200% 12.9%
2016 2017 2018 2022 2023

B Nivel insuficiente [ Nivel elemental [l Novel adecuado Interpretar y relacionar




Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje tematico

100 10
X 22 0% 19.0%
80 b ;
427% 47.6%
354% 333%
81%
2016 2017 2018 2022 2023 2024

L - ! b Nimeros Patrones Geometria Medicion Datos y
B ivel nsuficiente [ Nivel clemental [l Novel adecuado y Operaciones y Algebra Probabilidades




c Autoestima académica y motivacion escolar

PO socioeconomico

B Funtsje promedio nacional del mismo GSE
BN Funtsje promedio del establecimiento

omparacion segan grupo socioeconomico

B Funtsie promedio nacional del mismo GSE
E Funtsie del o

La diferencia con
establecimientos
del mismo GSE
es:

4-6

La diferencia con
establecimientos
del mismo GSE
es:

+v-4




(0‘-"2(.’[0

a Autoestima académica y motivacion escolar

del mismo GSE
es:

Comparacion segun grupo socioeconomico
— La diferencia con
establecimientos

B Funtaje promedio nacional del mismo GSE - 6
B Funtsje promedio del establecimiento

paracion segun grupo socioeconomico
7% La diferencia con
establecimientos

del mismo GSE
es:

B Funtsie promedio nacional del mismo GSE 3 - 4
I Funtsje promedio del establecimiento
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Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje de habilidad

2018 2024 W

39.4%

33.8%

26.8%
5

Localzar Interpretar y relacionar Reflexionar
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Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje tematico

Nivel Adecuado « 25.0%

Nivel Elemental . 46.9%

o ‘ I I I I I

Numeros Patrones Geometria Medicion Datos y
y Operaciones y Algebra Probabilidades




100




e Clima de convivencia escolar

Ambiente de respeto Ambiente organizado

100




e Participacion y formacion ciudadana

100

g2 =3 '8
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Distribucion de estudiantes en los Estandares de Aprendizaje Puntaje promedio en cada eje de habilidad

10
18.2% 2 2% 15.0% 1
NT% ¢
30.9% 29.6%
50.9% 48.1% 53.3%
2018 2022 2023

2016 2017

I ivel insuficiente [ Nivel elemental [l Nivel adecuado Interpetrar y relacionar Reflexionar
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Distribucion de estudiantes en los Estandares de Puntaje promedio en cada eje de tematico

Aprendizaje

5 5 5 5
21.7% 22.2%

Numeros Algebra y Geometria Probabilidad y
funciones estadistica

2016 2017 2018 2022 2023 2024
I Nivel insuficiente | Nivel elemental [l Nivel adecuado
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Objetivos 2025

Plan socioemocional que incorpore plan preventivo, frabajo en
sexualidad, orientacion, motivacion, disciplina, valor de los estudios.

Fortalecer cultura escolar. Estudiantes y Apoderados conozcan el R.E
y R.l.I. y adhieran

Recuperacion de los aprendizajes.

Movilizar a los estudiantes al nivel adecuados
Mejorar desempeno PAES

Aumentar asistencia a clases.

Rutina de estudio



-e%a ACCIONES DE MEJORA 2025
b

Trabajo duplas pedagdgicas

Plan trabajo Colaborativo pedagdgico

PAES: Implementacion de Talleres PAES en Lenguaje, Matematica y Ciencias para 3° y 4°M
Recuperacion: Horas de Recuperaciéon de los aprendizajes, fuera del horario de clases
Adecuacion de acceso para estudiantes con NEE.

Medicion de velocidad lectora EPLA.

Continuar con Proyecto inglés desde PK® a IV° medio, se aumentaron las horas semanales JEC y asesoria del trabajo
docente con TASK.

Aplicacion de Pruebas de Diagndstico y PDN APTUS.

Uso de plataformas, libros, actividades y evaluaciones a través de APTUS.

Diversificacion de estrategias de evaluacion (formativa, sumativa, practica, etc), se rige por R...LE y P.

Clases de Emociones JEC 5°, | y Il medio

Formacion ciudadana JEC de 5° a II° medio

Clases de vida saludable y deporte JEC

Alianza Colegio - PREU para estudiantes con trayectoria escolar destacada. (en busqueda de institucion se perdio con
PDV)

Talleres extraprogramaticos



CONVIVENCIA ESCOLAR
Trabajo y evaluaciones 2024



Horizonte ético
de la PNCE

La convivencia escolar posibilita el
aprendizaje de relaciones de respeto, de
inclusion y de participacion democratica,
pero también de sus contrarios. En el
establecimiento educacional se aprende a
convivir, sea para favorecer la inclusion o
para alimentar la discriminacion, para
aportar a la comunidad o para danarla.



PLAN DE GESTION
DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR
2025



Objetivo General

Fortalecer las relaciones interpersonales de todos y todas
los/as integrantes de la Comunidad Educativa, fomentando
una cultura escolar del buen trato, para lograr mejorar los

procesos de ensenanza aprendizaje.



"COREGy

? Obijetivos Especificos

Reconocer al Proyecto Institucional San Sebastian, como el
instrumento que guia la practicas de todos los estamentos de la

Comunidad Educativa.

Trabajar en base a los cuatro pilares fundamentales de la Educacion
del siglo XXI, aprender a ser, aprender a conocer, aprender a hacer y
aprender a vivir juntos.

Reconocer y fortalecer la labor de la familia, como principal agente

educativo, para el logro de las metas y propdsitos Instituciones”
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Generar buenas practicas de convivencia entre todos los integrantes
de la comunidad escolar, que permitan la construccion de ambientes
saludables y fortalezcan la resolucion pacifica de conflictos”.

Coordinar trabajo con las diversas redes de apoyo internas y externas
para fortalecer el autocuidado y la buena convivencia al interior de la
comunidad educativa



PROTOCOLOS

25

m 2023 m2024




DERIVACIONES

2/

4- | - 7
2023 2024

W Derivacion a especialista B Sin derivacion




MEDIDAS

£}
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0 0

Suspensiones Condicionalidad Reduccion de Jornada Cancelacion de
matricula

m 2023 m2024




Actividades

- Difusion del PEI, Plan de Gestion, RICE

- Actividades colaborativas y recreativas. (recreos entretenidos, ludoteca)
- Talleres para padres y apoderado / docentes / estudiantes.

- Conversatorio

- Celebraciones Semana Santa / Chilenidad / Familia

- Talleres extraprogramatico

- Pastoral

- Casos de convivencia seguimiento

- Apoyo psicologico

- Trabajo con redes de apoyo.



Actividad solidaria

“DONA TU UNIFORME”

Descripcion

Durante el mes de diciembre, los estudiantes de cuarto ano medio y
aquellos que puedan tener la posibilidad de adquirir un nuevo
uniforme para el afno siguiente, de forma voluntaria y solidaria donaran
sus uniformes, para que éstos puedan ser repartidos a aquellos
estudiantes que presentan dificultades para su adquisicion.



Presentacion plan de gestion de la convivencia escolar

2025



DIMENSION 1 CLIMA: FAVORECER EL DESARROLLO DE UNA CULTURA DEL BUEN TRATO, QUE PERMITA LA INTERACCION POSITIVA ENTRE TODOS LOS ACTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

SE REALIZA ACCION

Accion pendiente

Septiembr Noviembr | Diciembr
N° Actividad Responsable Medio de verificacion Marzo abril | mayo | Junio | Julio | Agosto e Octubre e e
Acompafamiento a través de Equipo de convivencia Hojas de registro por acompariamiento
entrevistas a estudiantes para la escolar profesores jefes e informe de evaluacién de
resolucién de conflictos. acompafnamiento.
1 X X X X X
Capacitaciones a los funcionarios del
establecimiento en tematicas Planificacion, presentacién audiovisual,
relacionadas con el buen trato y Encargado de convivencia |listado de asistencia al taller y encuesta
2|contencion emocional. y psicéloga de satisfaccion X
Seguimientos de los compromisos
establecidos por parte de los/as
estudiantes de los conflictos Equipo de convivencia Hojas de entrevistas a estudiantes
3|solucionados. escolar profesores jefes involucrados en los conflictos resueltos X X X




DIMENSION 2 PREVENCION: IMPLEMENTAR ACTIVIDADES QUE PERMITAN INSTALAR UNA CULTURA PREVENTIVA Y DE AUTOCUIDADO EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA

SE REALIZA ACCION

Accion pendiente

Septiembr Noviembr | Diciembr
N° Actividad Responsable Medio de verificacion Marzo | abril | mayo | Junio | Julio | Agosto [3 Octubre e e
Actividades colaborativas y recreativas dentro Inspectoria y Planificaciones del Encargado de los
de la jornada diaria como - Recreos Convivencia Escolar recreos interactivos Encuesta evaluacion
2|interactivos - Juegos LUDOTECA Conversatorio Fotografias X X X X X X X X
Premiacion Trimestral a Pastoral Carta a familia Diploma
estudiantes con el reconocimiento Equipo de Convivencia Acta de registro de premiacion
de Espiritu San Sebastian en Escolar
3|clases de Religion. Profesores/as jefes X X X
Equipo de convivencia PPT
Talleres para madres, padres y/ escolar (dupla apoyo y Lista de asistencia Planificacion
4)apoderados/as psicologa) Encuesta de satisfaccion X X
Celebracién de la semana “Sana Equipo de convivencia  Planificacién de la actividad
5|Convivencia escolar”. escolar Fotografias y videos
Ejecucion de Talleres que
fomentan las habilidades sociales,
artisticas, deportivas y cognitivas Coordinador/a de Libros de registro por taller. Encuesta de
6]de los estudiantes talleres satisfaccion X X X X X X X
Trabajo de Pastoral
-Catequesis
-Primera comunion
-Confirmacién
-Retiros espirituales estudiantes y Planificacién anual registro de
7]apoderados Equipo de pastoral actividades X X X X X X X X




DIMENSION 3 FORMACION: DIFUNDIR EN LOS ESTAMENTOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EL PROYECTO INSTITUCIONAL DEL ESTABLECIMIENTO, CON EL FIN DE QUE HAYA CLARIDAD SOBRE LAS NORMAS Y
LOS PROCEDIMIENTOS. Objetivo: Reconocer el Proyecto educativo San Sebastian.

SE REALIZA ACCION

Accion pendiente

Septiembr
N° Actividad Responsable Medio de verificacion Marzo abril mayo Agosto e Octubre | Noviembre | Diciembre
Exposicion y difusion del proyecto educativo a  Inspectoria general, PPT Némina de asistencia Firmas de
toda la comunidad al inicio y durante el afio Convivencia escolary  apoderados Acta de profesores Libro de clases
escolar. profesores jefes.
1 X X X
Difusion del plan de gestion de
convivencia escolar.
Péagina web
Inspectoria generaly ~ Firma de apoderados sobre Toma
2 convivencia escolar de conocimiento X
Fortalecimiento de los conocimientos sobre el
reglamento interno, en entrevistas personales
tanto a apoderados como Estudiantes. Formato de entrevistas archivados
Inspectoria y Firmas de apoderados
3 Convivencia Escolar Firmas o nombre de los estudiantes X X X X X X X X
Promocién de Mision, Vision, Perfil del
Estudiante, Sellos y Pilares Educativos, dentro Pauta de Trabajo para asistentes. Fotografia
del entorno e infraestructura del Inspectoria y Encuesta de satisfaccién Evaluacion Anual
4)Establecimiento Convivencia Escolar (Noviembre) X X X X X X X X
Reuniones de consejo escolar. Minimo 4
5|anuales Directora Acta de reunion Listado de asistencia PPT X X X




Calendario de actividades en marzo por dimension

SE REALIZA
ACCION
Actividad Responsable Medio de verificacion Marzo Fecha
CLIMA

Acompainamiento a
través de entrevistas
a estudiantes para la
resolucion de
conflictos.

Equipo de convivencia escolar
profesores jefes

Hojas de registro por
acompafamiento e informe de
evaluacion de
acompafamiento.

Seguimientos de los
compromisos
establecidos por parte
de los/as estudiantes
de los conflictos
solucionados.

Equipo de convivencia escolar
profesores jefes

Hojas de entrevistas a
estudiantes involucrados en los
conflictos resueltos




Calendario de actividades en marzo por dimensién

PREVENCION

Actividades colaborativas y |Inspectoria y Convivencia Escolar -
recreativas dentro de la Encargada de biblioteca

jornada diaria como -
Recreos interactivos -

Juegos LUDOTECA Planificaciones del Encargado de los

recreos interactivos Encuesta
evaluacion Conversatorio Fotografias | X

Trabajo de Pastoral
-Catequesis
-Primera comunion
-Confirmacion
-Retiros espirituales
estudiantes y
apoderados

Planificacion anual registro de
Equipo de pastoral actividades X




FORMACION

Difusion del plan de
gestion de
convivencia escolar.

Inspectoria general y convivencia
escolar

Pagina web
Firma de apoderados sobre Toma
de conocimiento

Fortalecimiento de los
conocimientos sobre el
reglamento interno, en
entrevistas personales
tanto a apoderados como
Estudiantes.

Inspectoria y Convivencia Escolar

Formato de entrevistas archivados
Firmas de apoderados
Firmas o nombre de los estudiantes

Promocién de Mision,
Visién, Perfil del
Estudiante, Sellos y
Pilares Educativos, dentro
del entorno e
infraestructura del
Establecimiento

Inspectoria y Convivencia Escolar

Utilizacion de murales. Fotografia en
redes. Encuesta de satisfaccion
Evaluacion Anual (Noviembre)




REDES DE APOYO

OLN (Oficina Local de Ninez) institucion encargada, a nivel comunal, de la
promocion de derechos, la prevencion de situaciones de riesgo vy
vulneraciones, y la proteccion de los derechos de nifios, ninas y adolescentes.
PPF (Programa de Prevencion Focalizada) ambito central para la
intervencion, el trabajo familiar de caracter preventivo

LAZOS es un programa confidencial que apoya a las familias, para que nifos
ninas y adolescentes crezcan en un ambiente seguro y alejado de conductas
de riesgo.

PRM ; es Programa de proteccion especializada en Maltrato y Abuso sexual
infantil.



Evaluacion y sugerencias de correccion del
Reglamento Interno y
Protocolos de actuacion Diciembre 2024
2025(por realizar).

JORNADA DE TRABAJO COLABORATIVO ENTRE DOCENTES,
ASISTENTES DE LA EDUCACION Y APODERADOS.(CEPA)

- Foco en lo formativo
- Regulacion de las medidas disciplinarias



“LA SANA CONVIVENCIA ESCOLAR ES
RESPONSABILIDAD DE TODA LA COMUNIDAD
EDUCATIVA”

SUGERENCIAS PARA FORTALECER

1.- REFORZAR EL CONDUCTO REGULAR.

- EL CEPA COMO AGENTE DE CAMBIO Y TRANSFORMACION

- FORTALECER COMO COMUNIDAD LA VIDAACTIVAY SALUDABLE

- POTENCIAR LOS MECANISMOS DE EVALUACION DEL AREA DE CONVIVENCIA

o kWD

- TRABAJAR EL SENTIDO DE PERTENENCIA INSTITUCIONAL



Estado financiero colegio San Sebastian de Colina



Ingresos enero a diciembre 2024

Subvencion Normal: S 1.496.498.950
SEP: S 424.448.398
Mantencion S  13.537.456
PRORETENCION S 4.366.545
Total Ingresos de Enero a Diciembre 2024 S 1.938.851.349
Saldo afio 2023 S 23.379.711

TOTAL INGRESOS A RENDIR $1.962.231.060



=

Gastos Subvencion Normal y SEP

Sueldos Normales y Honorarios SG S 986.300.882
Sueldos y Honorarios SEP S 175.119.221
Gastos materiales, insumos, tecnologia, S 226.149.962

(Material didactico, asesorias, covid etc. SEP

Gastos Materiales Servicios basicos Otros S 510.493.342
Gastos operacionales, construccion,
e impuestos etc. SG

GASTOS PRO RETENCION S 1.631.200
Gastos Mantencién S 13.537.456
TOTAL GASTOS 2024 $1.913.232.063

Saldo para 2025 $ 48.998.997



USO DE LOS RECURSOS ANO SEP 2024

Compra de Bigtable Sala Pre kinder

..

|=pt

Equipos moviles para docentes
Dominio, internet, colegio, liceo. licencia Google

Plataforma Webclass

Recursos pedagdgicos planificaciones, evaluaciones vy libros APTUS, asesoria y plataforma de Ingles
Alianza Colegio PREU Pedro de Valdivia para alumnos de 32 y 42 Medio

Profesores con horas SEP

Talleres extra programaticos como ( Inglés, Natacion, Voleibol, Basquetbol, Atletismo, Ajedrez, Danza, Audio visual,
Futbol etc)

Implementos deportivos,
Transporte estudiantes al Liceo, visitas pedagdgicas, vocacionales, pastoral y Campeonatos
Trabajo contencidon emocional (Psicélogas)
Capacitaciones Liderazgo Profesores Jefes
Premiacion Estudiantes destacados y asistencia

Apoyo profesora diferencial, entre otros.



INTERNET
ARRIENDO MOBILIARIO ACTIVIDADES ALUMNOS (PRIMERA COMUNIONES, DiA DE LA CHILENIDAD)
ACTIVIDADES DE ALUMNOS( RETIRO, FANTASILANDIA PARQUE , ETC)

PRUEBAS DE NIVEL, LIBROS Y OTROS APOYO PEDAGOGICO

PANTALLAS MULTI TOUCH

POLERONES DE 1° MEDIOS

SERVICIO AUDIO

CAPACITACIONES PROFESORAS Y ASISTENTES

ARREGLO PATIOS PARA ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA

COMPRA JUEGOS

TELEFONOS PROFESORES

PLATAFORMA ESTUDIANTE ETC



Fortaleciendo el vinculo Familia-Colegio 2025

Definir rutina de estudio con los estudiantes y supervisar su cumplimiento.
Monitoreo parental uso redes sociales.

Refuerzo conductas de buena convivencia enfocadas en el respeto, la resolucion de conflictos
de forma pacifica y dialogada.

Trabajar valores como la tolerancia y empatia.

Conocer el funcionamiento del Colegio, sus estamentos y conducto regulares de comunicacion y
sequirlos.

Valorar y respetar el trabajo del otro.



RR.SS CSS

190000 142.522
140000
120000
100000
80000
60000

40000

“IERNL 805 142 59 59
. il —

SEGUIDORES} PUBLICACIONES VISUALIZACIONES

B INSTAGRAM E FACEBOOK







